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ESTATUTS DE L’ATENEU BARCELONÈS 

APROVATS EN ASSEMBLEA GENERAL EXTRAORDINÀRIA 
26 DE MARÇ DE 2007  

 
 
 

TÍTOL I - DE LA NATURALESA I OBJECTIUS DE L'ATENEU 
 
 
Article 1. L'Ateneu Barcelonès és una entitat cultural oberta a tothom, sense discriminació, i al 
servei de la comunitat. El seu objectiu és propagar el diàleg, els coneixements artístics, literaris 
i científics, així com fomentar el desenvolupament moral i intel·lectual, els interessos del país i 
el foment de la llengua catalana. 
 
Article 2. La llengua de l'Ateneu és el català. A l'Ateneu també és podrà emprar, personalment 
o socialment, qualsevol altra llengua. 
 
Article 3. L'Ateneu Barcelonès, declarat Entitat d'Utilitat Pública segons Ordre del 29 de juliol 
de 1997, no té afany de lucre i està constituït per temps indefinit. 
 
Article 4. L'Ateneu Barcelonès, que podrà estendre les seves activitats principalment al 
territori català i, quan s'escaigui, més enllà, amb els objectius i finalitats que li són propis, té la 
seu social a Barcelona, al carrer de la Canuda, número 6. 
 
Article 5. L'Ateneu gaudeix de personalitat jurídica i podrà adquirir i posseir els béns de tota 
mena que siguin necessaris per a l'acompliment dels seus objectius. També podrà contreure 
obligacions, exercir accions procedents en dret, i podrà disposar dels seus béns d'acord amb les 
prescripcions dels presents Estatuts. 
 
Article 6. Per tal d'aconseguir els seus objectius, l'Ateneu posa a disposició dels seus socis una 
biblioteca, sales de lectura, sales d'actes, sales de reunions, aules i un arxiu, així com altres 
espais i instal·lacions. Així mateix, organitzarà i convocarà cursos, seminaris, conferències i 
altres activitats adients que fomentin la cultura en els seus diversos aspectes. Podrà, alhora, 
editar publicacions periòdiques i fer imprimir treballs d'especial rellevància. L'Ateneu podrà 
establir acords de col·laboració amb d'altres associacions i entitats així com amb les 
administracions públiques. 
 

 
 

TÍTOL II - DELS SOCIS DE L'ATENEU 
 
 
Article 7. Els socis de l'Ateneu podran ésser ordinaris, honoraris, transeünts i protectors. 
 
Article 8. Per a ésser admès com a soci ordinari de l'Ateneu cal que el sol·licitant, major 
d'edat, sigui proposat per dos socis ordinaris i que la seva proposta obtingui l'aprovació de la 
Junta Directiva; tota proposta haurà d'expressar les dades personals i les Seccions a les quals 
el sol·licitant desitja pertànyer. En el cas que el sol·licitant no sigui admès, la Junta Directiva 
expressarà als socis presentadors els motius d'aquesta no admissió. 
 
Article 9. La Junta Directiva podrà nomenar socis honoraris les persones que en siguin 
creditors per mèrits i serveis. Aquests socis gaudiran dels mateixos drets que els ordinaris, però 
no estaran subjectes al pagament de quotes. 
 
Article 10. Els socis tenen els drets següents: 
 
a)  Assistir a les Assemblees Generals i participar-hi amb dret de vot. Els socis, però, no poden 
exercir el dret de vot en la presa de decisions sobre els assumptes per als quals es trobin en 
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una situació de conflicte d'interessos personals o patrimonials amb l'Ateneu, ni mentre 
desenvolupin un treball remunerat per a l'entitat. 
 
b)  Ésser informats de la marxa de l'Ateneu, de la identitat (nom i cognoms) dels altres 
membres,  de l'estat de comptes i, amb anterioritat a la convocatòria de l'Assemblea, dels 
assumptes que s'hagi previst tractar-hi, i verbalment, durant l'Assemblea. Els membres de 
l'òrgan de govern han de proporcionar la informació sol·licitada, tret que, segons llur parer, 
aquesta informació perjudiqui els interessos de l'entitat. Aquesta excepció no és procedent 
quan sol·licitin la informació el 10%, com a mínim, dels socis. 
 
c)  Ésser escoltats prèviament a l'adopció de mesures disciplinàries després d'haver estat 
informats de les causes que les motiven, les quals només es poden fundar en l'incompliment 
dels deures com a soci. La imposició de les sancions ha d'ésser sempre motivada. 
 
Article 11. Els deures dels socis són els següents: 
 
a)  Respectar les finalitats de l'Ateneu. 
 
b) Contribuir al sosteniment de les despeses de l'Ateneu amb el pagament de quotes, derrames 
i altres aportacions econòmiques previstes pels estatuts i aprovades d'acord amb aquests. 
 
c)  Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutàries. 
 
d)  Acatar i complir els acords vàlidament adoptats pels òrgans de govern de l'Ateneu. 
 
Article 12. Podran ésser socis de l'Ateneu en qualitat de transeünts, aquelles persones que 
sol·licitin llur ingrés de conformitat amb allò que disposi a l'efecte la Junta Directiva i que 
reuneixin alguna de les característiques següents: 
 
a)  Residents fora de Barcelona, a més de cent quilòmetres de la ciutat. 
 
b)  Estudiants en centres d'ensenyament reglat. 
 
Aquests socis no podran ésser electors ni elegibles, ni assistir a les Assemblees Generals. No 
satisfaran drets d'entrada però sí la quota ordinària, incrementada en un vint-i-cinc per cent. 
 
Article 13. La Junta Directiva podrà nomenar socis protectors aquelles persones físiques o 
jurídiques que, per ajudar al compliment dels objectius de l'entitat, efectuïn una aportació dins 
dels límits fixats per la Junta. La llista dels socis protectors es farà conèixer anualment en les 
publicacions periòdiques de l'Ateneu. Els socis protectors podran designar, si ho desitgen, una 
persona que els representi, que gaudirà, individualment, de tots els drets dels socis ordinaris. 
 
Article 14. Seran causes de pèrdua de la condició de soci de l'Ateneu les següents: 
 
a)  El fet de cometre  actes contraris als fins estatutaris, sempre que aquests actes suposin 
reincidència i hi hagi hagut avís per part de la Junta Directiva, ja directament, ja per mitjà 
d'una persona autoritzada. No caldrà cap advertiment quan els actes comesos hagin de 
considerar-se com a greus o atemptatoris a les normes elementals de convivència. 
 
b)  La falta de pagament de quotes, per un termini superior a tres mesos, previ avís de la 
demora. Quant al procediment a seguir caldrà atenir-se a allò disposat als arts. 10 i 46. 
 
Article 15. La Junta Directiva eximirà del pagament de la quota tota persona amb més de 
cinquanta anys de pertinença a l'entitat com a soci. 
 
Article 16. Sense que gaudeixin de la qualitat de soci, es podrà permetre l'accés a l'Ateneu per 
consultar la biblioteca i l'arxiu a aquelles persones que així ho sol·licitin i que satisfacin la 
quantitat assenyalada per la Junta. 
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TÍTOL III - DE L'ORGANITZACIÓ DE L'ATENEU 
 
 
Article 17. A l'objecte d'incorporar els socis a les tasques de l'Ateneu i d'estimular llur 
participació es constitueixen les Seccions següents: Llengua i Literatura; Història; Estudis 
Polítics, Jurídics i Socials; Economia; Ciències i Tecnologia; Filosofia; Arts Plàstiques; Cinema i 
Teatre; Música; Escacs. Els socis podran pertànyer, com a màxim, a tres Seccions. La creació, 
modificació o supressió de les Seccions requeriran l'acord i l'aprovació de la Junta Directiva i la 
posterior ratificació de l'Assemblea General de socis.  
 
Article 18.  
 
1) Cadascuna de les Seccions de l'Ateneu elegirà entre els seus membres un Ponent que 
dirigirà la Secció i la representarà davant la Junta Directiva. Els Ponents seran elegits 
mitjançant vot directe i secret pels socis integrants de la Secció de què es tracti. Per a ésser 
elegit Ponent d'una Secció, caldrà haver-hi pertangut durant el termini d'un any amb 
anterioritat a l'elecció. El càrrec de Ponent tindrà la durada de tres cursos acadèmics. En cas de 
vacant continuada del càrrec de Ponent d'una Secció, la Junta podrà nomenar un Gestor, 
membre de la mateixa Secció, que tindrà les mateixes atribucions que el Ponent. 
 
2) Els Ponents de les Seccions, els Gestors i representants de la Junta Directiva formaran la 
Comissió de Cultura de l'Ateneu Barcelonès, que tindrà cura de la programació d'actes i 
activitats culturals, la qual s'executarà un cop hagi estat aprovada per la Junta Directiva. 
Actuaran com a President de l'esmentada Comissió el Vicepresident primer de l'Ateneu i com a 
Vicepresident el Vocal de la Junta Directiva designat a l'efecte per la Junta. El Secretari 
d'aquesta Comissió serà elegit entre ells pels seus membres. 
 
3) Les Seccions es reuniran com a mínim tres vegades l'any i sempre que les convoqui el 
Ponent, previ coneixement de la Junta Directiva. Si la Junta aprecia inactivitat d'una Secció 
durant un termini de 12 mesos, convocarà noves eleccions.  
 
4) Tots els socis podran canviar de Secció, prèvia comunicació a la Secretaria. 
 
Article 19. 
 
1) Dintre de cada Secció podran crear-se Grups d'Activitat Cultural amb els requisits següents: 
 

a) La proposta haurà d'estar signada per un mínim de deu socis i assenyalar en virtut del 
seu contingut la secció a la qual s'adscriu, i  
 
b) Aprovació de la Junta Directiva 
 

2) Cada Grup d'Activitat Cultural elegirà internament un Delegat que el representarà davant de 
la Secció. 
 
3) Les propostes d'activitats les tramitaran a través de la Secció a la qual estan adscrits. 
 
4) La Junta podrà dissoldre un Grup d'Activitat Cultural en el cas de manifesta inactivitat. 
 
Article 20. Per tal de portar a terme els objectius assenyalats en l’article 1 es podran 
organitzar, també en el sí de l’Ateneu, altres activitats i serveis amb els requisits i régim de 
funcionament que es considerin adients. El procediment d’implantació s’ajustarà al que 
s’estableix a l’article 17. El present article és d’aplicació a l’actual Escola d’Escriptura i 
Humanitats. 
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TÍTOL IV - DEL GOVERN DE L'ATENEU 
 
 
CAPÍTOL I. DE L'ASSEMBLEA GENERAL 
 
Article 21. L'òrgan sobirà de l'Ateneu és l'Assemblea General, formada per tots els associats. 
L'Assemblea General s'ha de reunir en sessió ordinària, un cop l'any i durant el primer 
trimestre. 
 
Article 22. L'Assemblea General té les competències següents: 
 
a) Modificar els Estatuts. 
 
b) Aprovar el pressupost anual i la liquidació de comptes anuals, i també adoptar els acords per 
a la fixació de la forma i l'import de la contribució o les quotes destinades al sosteniment de les 
despeses de l'entitat, i aprovar la gestió de la Junta Directiva. 
 
c) Aprovar, si escau, reglaments de règim interior. 
 
d) Acordar la baixa o la separació definitiva de socis, amb instrucció d'expedient previ. 
 
e) Conèixer les altes i les baixes produïdes. 
 
f) Disposar dels béns immobles i dels béns mobles d'especial interès artístic o bibliogràfic, 
alienar-los i gravar-los. 
 
g) Resoldre qualsevol qüestió que no estigui directament atribuïda a cap altre òrgan de l'entitat. 
 
h) Acordar la dissolució de l'Ateneu. 
 
Article 23.  
 
1) L'Assemblea General es convocarà amb caràcter ordinari per la Junta Directiva amb quinze 
dies d'antelació. La convocatòria ha d'ésser cursada individualment a cada associat  mitjançant 
un escrit adreçat al domicili que consti en la relació actualitzada de socis que ha de tenir 
l'entitat; s'hi ha d'adjuntar l'ordre del dia i s'hi ha de fer constar el lloc, la data i l'hora de la 
reunió. 
 
2) L'ordre del dia de l'Assemblea General Ordinària ha d'incloure, a més dels assumptes 
d'obligada resolució anual, aquells altres assumptes que hagin estat proposats per un nombre 
de socis que  representi com a mínim el 10% del total de l'entitat i, si ja s'ha convocat 
l'Assemblea, sempre que ho facin dins el primer terç del període comprès entre la recepció de la 
convocatòria i la data de la reunió. La sol·licitud també es pot fer directament a l'Assemblea, 
que decideix el que considera convenient, però únicament pot adoptar acords respecte als 
punts no inclosos en l'ordre del dia comunicat en la convocatòria si ho decideix una majoria de 
tres quartes parts dels socis presents. 
 
Article 24. La Junta Directiva pot convocar l'Assemblea General amb caràcter extraordinari 
sempre que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol·licitin un nombre de socis no 
inferior al 10%; en aquest cas, l'Assemblea s'ha de celebrar dins el termini de trenta dies a 
comptar de la sol·licitud, i ha d'ésser convocada amb quinze dies d'antelació. L'Assemblea no se 
celebrarà si no hi assisteixen com a mínim el 10% dels socis. 
 
Article 25. L'Assemblea General es constitueix vàlidament en primera convocatòria quan hi 
siguin presents la meitat dels socis més un; si no és així, restarà constituïda en segona 
convocatòria mitja hora després de la que s'hagi establert per a la primera, sigui quin sigui el 
nombre de persones assistents. 
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Article 26. Presideix l'Assemblea General el President de l'entitat i n'és secretari la persona 
que exerceix les funcions de Secretaria de la Junta Directiva. En cas que una d'aquestes 
persones no hi concorri, presidirà l'Assemblea un Vicepresident, pel seu ordre, i exercirà les 
funcions de Secretari qualsevol membre de la Junta. 
 
Article 27.  
 
1) Els acords de l'Assemblea General s'han de prendre per majoria simple dels socis presents. 
 
2) Per alienar, gravar o hipotecar béns immobles i disposar dels béns mobles d'interès artístic o 
bibliogràfic propietat de l'Ateneu serà necessari l'acord dels dos terços dels socis presents, que 
representin, al menys, el 10% dels socis de l'entitat. 
 
3) La dissolució de l'entitat només podrà ser acordada amb el vot favorable de les tres 
cinquenes parts dels socis presents a l'Assemblea, que siguin, també, el 10% dels socis de 
l'Ateneu. 
 
4) S'ha d'estendre acta de les reunions i dels acords de l'Assemblea, la qual ha d'incloure la 
data de la reunió, la llista dels socis assistents, els assumptes tractats i els acords adoptats, i 
ha d'ésser signada pel Secretari de l'Assemblea General, amb el vistiplau del President. 
 
Article 28. Les votacions són secretes, sense perjudici que l'Assemblea General acordi una 
altra forma de votació. 
 
 
 
CAPÍTOL II. DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
Article 29. L'Ateneu serà regit per una Junta Directiva composta d'un President, dos 
Vicepresidents, un Secretari, un Vicesecretari, un Tresorer-Comptador, un Bibliotecari, un 
Conservador de l'edifici i set Vocals. La Junta Directiva podrà acordar que s'hi integrin 
temporalment les persones físiques o jurídiques que puguin contribuir d'una manera substancial 
a la vida econòmica o cultural de l'entitat. El nombre màxim d'aquestes persones no serà mai 
superior al de membres ordinaris de la Junta. Els incorporats tindran veu, però no vot, en les 
reunions de la Junta, i podran ser remoguts dels seus càrrecs per acord de la Junta Directiva. 
 
Article 30. La Junta Directiva podrà delegar en una Comissió Executiva de set membres les 
tasques de preparació de l'ordre del dia de les reunions de la Junta i d'altres qüestions que 
estimi oportunes. No seran delegables els actes que necessitin l'autorització de l'Assemblea o 
l'aprovació de les quals és competència de l'Assemblea. Aquesta Comissió Executiva estarà 
formada pel President, els dos Vicepresidents, el Secretari, el Tresorer-Comptador, el 
Conservador i el Bibliotecari. 
 
Article 31. La Junta Directiva serà renovada en la seva totalitat cada quatre anys. L'elecció 
tindrà lloc en el termini de tres mesos a comptar de la data en què hagués estat elegida amb 
anterioritat. Ningú no pot ser elegit per a més de dos mandats seguits. 
 
Article 32. El President i els membres de la Junta Directiva seran elegits pels socis mitjançant 
l'emissió del vot personal, directe i secret. Es podrà també votar per correu en les formes que 
reglamentàriament s'estableixin. 
 
Article 33. Per a ésser elegit President caldrà haver gaudit durant tres anys ininterromputs de 
la condició de soci ordinari de l'Ateneu. Per a pertànyer a la Junta Directiva caldrà haver gaudit 
durant dos anys d'aquesta mateixa condició. 
 
Article 34. La convocatòria d'elecció de membres de la Junta Directiva serà anunciada almenys 
amb un mes d'antelació a la terminació del període en què han de cessar els antics i serà 
concedit un termini de quinze dies per a la presentació de les candidatures corresponents. Dins 
del temps hàbil dels tres dies següents a la presentació de candidatures, la Junta Directiva 
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procedirà a la proclamació dels candidats corresponents i a la convocatòria d'eleccions, les 
quals se celebraran dins un termini mínim de vint dies i màxim de trenta dies. 
 
Article 35.  
 
1) Correspon a la Junta Directiva de governar, gestionar i representar l'entitat, i en especial: 
 

a) Aprovar les despeses consignades en el pressupost. 
 
b) Organitzar les activitats de l'entitat. 
 
c) Confeccionar i presentar a l'Assemblea el projecte de pressupost anual, la memòria i 
el pla d'activitats. 
 
d) Convocar l'Assemblea General Ordinària i Extraordinària, amb els requisits establerts 
pels articles 25 i 26 d'aquests Estatuts.  
 
e) Aprovar l’admissió de nous associats. 
 
f) Designar els representants de l’Ateneu en altres entitats. 
 

2) La Junta Directiva pot delegar les seves facultats en un dels seus membres o en més d'un, i 
també atorgar poders generals o especials. 
 
Article 36.  
 
1) La Junta Directiva es reunirà preceptivament durant el curs acadèmic una vegada al mes. 
 
2) Les reunions de la Junta Directiva són convocades pel President amb una antelació mínima 
de quaranta-vuit hores. Perquè les reunions siguin vàlides cal que hi assisteixin vuit membres, 
com a mínim. 
 
3) Els acords de la Junta Directiva es prenen per majoria simple dels membres presents. 
 
4) La Junta Directiva pot establir les regles sobre el propi funcionament i la distribució de 
comeses entre els seus membres. 
 
5)  Els càrrecs de la Junta Directiva no són retribuïts. 
 
6) Els membres de la Junta guardaran la deguda reserva sobre les deliberacions de les seves 
reunions. 
 
 
 
CAPÍTOL III. DELS CÀRRECS UNIPERSONALS 
 
Article 37. Correspon a la Presidència: 
 
a) Exercir la representació legal de l'Ateneu. 
 
b) Presidir les sessions de l'Assemblea General i les reunions de la Junta Directiva, i dirimir-ne 
els empats amb vot de qualitat. 
 
c) Ordenar els pagaments a càrrec dels fons de l'Ateneu, un cop acordats per l'òrgan 
competent. 
 
Article 38. Els Vicepresidents primer i segon, per aquest ordre, substitueixen el President en 
cas d'absència, malaltia o càrrec vacant. El Vicepresident primer presideix la Comissió de 
Cultura i el Vicepresident segon presideix la Comissió Econòmica. 
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Article 39. El Secretari  s'encarrega de la comunicació entre els socis de l'entitat i la Junta 
Directiva, assumeix la direcció del personal de la casa, duu el llibre d'actes de les sessions, 
redacta els acords i les comunicacions, custodia els documents de la Secretaria General i 
exerceix les funcions restants pròpies de Secretaria. 
 
Article 40. El Vicesecretari exerceix les funcions que li assigni la Junta Directiva entre les 
assenyalades en l'article anterior i substitueix el Secretari en cas d'absència, malaltia o de 
càrrec vacant. 
 
Article 41. El Tresorer-Comptador custodia els fons de l'Ateneu i vetlla per la seva ordenació i 
control. Supervisa la comptabilitat, en la qual han de figurar tots els ingressos i despeses de 
l'Entitat amb indicació del seu origen o destinació. Intervé els pagaments que el President 
disposa, l'obertura i cancel·lació de comptes corrents, la signatura de pòlisses de crèdit, 
l'acceptació d'efectes corrents en entitats de crèdit, conjuntament amb el President o el 
membre de la Junta designat a tal efecte. 
 
Article 42. El Bibliotecari s'ocupa de la Biblioteca i de l'adquisició dels fons bibliogràfics, 
audiovisuals i de qualsevol altra naturalesa que la Junta o la comissió en qui aquesta delegui, 
decideixi adquirir, previ examen, en el seu cas, de les propostes de la Comissió de Cultura o 
dels socis. Proposa totes aquelles qüestions que concerneixen la millora i la conservació 
material de la Biblioteca. 
 
Article 43. El Conservador de l'edifici proposa a la Junta Directiva les obres que cal fer-hi i el 
parament que cal adquirir. Té cura dels treballs de manteniment i conservació de l'edifici, del 
mobiliari i de la resta d'objectes que componen el patrimoni de l'entitat. Proposa la distribució 
d'espais per als diferents usos i activitats dels associats. Verifica l'inventari i pren les 
disposicions necessàries per a la seva conservació. 
 
Article 44. Els Vocals assisteixen els altres membres de la Junta en les seves funcions i 
assumeixen individualment les funcions específiques que la Junta els encomana, entre les 
quals, si s'escau, les relacions amb els mitjans de comunicació, la recerca de patrocinadors i la 
projecció exterior. 
 
 
 

TÍTOL V - IMPUGNACIÓ D'ACORDS 
 
 
Article 45. Els acords de l'Assemblea General i de la Junta Directiva són impugnables. La 
legitimació, els terminis i els requisits per a la impugnació es regeixen pel que estableixen els 
articles 15 i 20 de la Llei d'Associacions del 18 de juny de 1997, o per norma que la 
substitueixi. 
 

 
 

TÍTOL VI - MESURES DISCIPLINÀRIES 
 
 

Article 46.  
1) Només es poden adoptar mesures disciplinàries contra un soci per incompliment dels seus 
deures com a tal. La Junta Directiva, a la qual correspon la proposta o decisió, segons escaigui, 
ha de designar un instructor d'entre els seus membres. 
 
2) L'òrgan competent per a acordar la baixa o la separació definitiva d'un soci és l'Assemblea 
General. 
 
3) La Junta Directiva pot acordar la separació temporal d'un soci fins a la propera Assemblea 
General de Socis. 
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TÍTOL VII - RÈGIM ECONÒMIC DE L'ATENEU 
 
 
Article 47. Existirà una Comissió Econòmica formada pel Vicepresident segon, el Tresorer-
Comptador, el Conservador, el Bibliotecari, que serà assistida pel Secretari o el Vicesecretari. 
Tractarà els temes relacionats amb la gestió econòmico-financera de l'Entitat i presentarà a la 
Junta les propostes d'actuació en matèria d'ingressos i despeses, que consideri adients per al 
bon funcionament de l'Entitat i especialment el projecte de pressupost anual que haurà estat 
elaborat pel Tresorer-Comptador a partir de les propostes dels membres de la Junta i la 
liquidació del pressupost anterior. El control econòmic es completarà amb la realització d'una 
auditoria anual dels comptes per part d'un auditor extern. 
 
Article 48. Els ingressos de l'Ateneu es compondran de les quotes d'entrada i periòdiques que 
satisfacin els socis, dels donatius, de les aportacions rebudes a títol de patrocini d'activitats o 
de mecenatge per a inversions, de les subvencions que rebi, derrames o quotes extraordinàries 
i també dels rèdits que produeixi el propi patrimoni. 
 
Article 49. La Junta Directiva prepararà anualment el Pressupost General de l'Ateneu que 
juntament amb la liquidació del pressupost anterior es presentarà a l'aprovació de l'Assemblea 
General Ordinària. 
 
Article 50. Es podran fer modificacions pressupostàries per casos de pagaments imprevists o 
urgents que no disposin dels corresponents nous ingressos, però en tot cas hauran d'ésser 
aprovades per una Assemblea General Extraordinària. Quan les noves despeses quedin cobertes 
íntegrament per noves aportacions no previstes en el pressupost, podran portar-se a terme i 
seran comunicades als socis en la primera Assemblea que es reuneixi. 
 
 

 
TÍTOL VIII - DISSOLUCIÓ I LIQUIDACIÓ 

 
 
Article 51. L'Ateneu podrà ésser dissolt: 
 
a) Per sentència judicial. 
 
b) Per les causes previstes en l'article 39 del Codi Civil. 
 
c) Per voluntat dels socis en Assemblea General convocada expressament per a aquest objecte 
exclusiu per la Junta Directiva. L'acord de dissolució comprendrà també la designació d'una 
comissió liquidadora, la qual, un cop atès el pagament dels deutes, si és que n'hi havia, farà el 
lliurament dels béns sobrants a l'associació de fins anàlegs o a la institució d'instrucció o de 
beneficència que l'Assemblea General hagi previst a l'acord de dissolució. Aquest acord serà 
comunicat a les autoritats competents per la mateixa Assemblea reunida, mitjançant un escrit 
que es redactarà a la mateixa sessió. 
 
 
 
 

DISPOSICIONS FINALS 
 
 
Primera.- La interpretació i execució d'aquests Estatuts corresponen a la Junta Directiva. 
 
Segona.- Aquests Estatuts s'ajusten, en tot allò que és preceptiu, a la Llei d'Associacions 7/97 
de 18 de juny, i a la Llei Orgànica 1/2002 de 22 de març reguladora del Dret d'Associació, que 
tindran caràcter supletori. 
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ESTER ESCUDERO i GRAO, en la meva qualitat de Secretària de l’associació Ateneu Barcelonès,  
 
 
CERTIFICO 
 
 
Que els precedents Estatuts de l’associació esmentada signats per mi en el marge són els que 
varen ser aprovats en acte de modificació el dia 26 de març de 2007 a l’Assamblea General 
Extraordinària de Socis celebrada a tal efecte i que en conseqüència el text dels mateixos es 
correspon amb allò que es va acordar en la reunió.  
 
I per a que consti als efectes legals oportuns, i en especial per la seva inscripció en el registre 
de la Direcció General de Dret i Entitats Jurídiques del Departament de Justícia de la Generalitat 
de Catalunya, ho signo a 30 de març de 2007.  
 
 
 
 
 
Ester Escudero i Grao  
 
        Vist i plau 
 
 
 
 
 
        Oriol Bohigas i Guardiola 
 


