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ACTA DE LA REUNIO DE LA JUNTA DIRECTIVA
DE L’ATENEU BARCELONES
7 de maig de 2020
(aprovada el 26 de maig de 2020)

Assistents: Jordi Casassas, Joan Maluquer, Carles Llorens, Ramon Mir, Pilar
Blasco, Joan Josep Gonzalez, Jordi Coca, Araceli Bruch, Carmen Adzerias,

Carles Santacana i Eulalia Espinas.

S’excusen: Miquel Angel Barrabia i Enric Cirici

A les 16h del dia indicat, se celebra reunié extraordinaria de la Junta Directiva
per videoconferéncia seguint |'ordre del dia establert. S'informa de diferents
temes, o s’estudien les diferents propostes, que s’aproven totes per unanimitat,

a menys que es produeixi votacid.

1. Aprovacié de la renovacié de la polissa de crédit

La Junta aprova la renovacié de la polissa de crédit un any més, per
150.000 €, amb Il'objectiu de fer front a les possibles tensions de
tresoreria. Es delega la subscripcié de la mateixa, davant notari, a Joan

Josep Gonzalez com a tresorer de la junta.

2. Pla de retorn a I'Ateneu

Els membres de la Junta han estudiat el document Pla de retorn a
l'activitat de I'ateneu pel covid-19: sintesi, elaborat per geréncia, el qual
estableix un pla de fases de reobertura de I'Ateneu, adaptant les
determinades pel Ministeri de Sanitat del govern espanyol i I'Ajuntament
de Barcelona, aixi com les mesures de salut laboral determinades pel

Consell de Relacions Laborals de Catalunya.

La Junta fa diverses observacions, aixi com estudiar la possibilitat d'obrir

I'Ateneu els dissabtes en la fase II. I estableix els acords seglients:

1. Aprovar aquest Pla de Descofinament en el seu conjunt, el qual queda

adjuntat com a annex 1 en aquesta acta.
— 2. Crear una Comissi6 de Desconfinament, formada pels

vicepresidents, la vicesecretaria, el conservador, el bibliotecari i la
gerent. La Comissi6 tindra per objectiu decidir davant les incidéncies que
en aquest sentit sorgeixin, aixi com establir noves propostes a la Junta

per a la seva aprovacio.

3. Informar als socis del Pla aprovat, destacant els aspectes més

rellevants de la represa inicial prevista.
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4. Establir que la interlocucié amb els socis tindra una veu unica, des de
geréncia i I'oficina d'Atencié al soci, d'acord amb les pautes que hagi
establert la Comissié de Desconfinament i els acords presos per la Junta
Directiva.

3. Torn d’intervencions lliure

El president exposa que, ahir dia 6 de maig, un grup de prop de 40 socis
van fer publicar una carta a diversos diaris, titulada "Davant la inaccio de
I'Ateneu Barcelonés" (annex 2). Tots ells I'han publicada sense contrast,
ja que no s'han posat en contacte amb I'Ateneu, com tampoc els socis
promotors, a excepcid del diari El Pais, el qual ha fet una entrevista al
president.

Com a resposta la Junta acorda fer una nota de premsa per enviar-la a
tots els mitjans en la qual s'exposi tot allo que s'esta fent, desmentint la
carta d'aquests socis (annex 3). Paral-lelament es fara també una nota
informativa als socis.

A les 18 hores finalitza la sessido de la qual com a vicesecretaria aixeco la
present acta amb el vistiplau del president.

Jordi Casassas Ymbert

<

= ——

Vicesecretaria President
Secretaria en funcions
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ANNEX 1. Tema 2

PLA de RETORN A L'ACTIVITAT DE L'ATENEU
PEL COVID-19: SINTESI
(Proposta Junta Directiva, 07/05/2020)

El Pla de retorn a l'activitat de I'Ateneu Barcelonés pren com a referents les pautes
marcades pel Ministeri de Sanitat del govern espanyol (Plan para la Transicion hacia
una nueva normalidad, 28 d'abril de 2020), el decret d'alcaldia de I'Ajuntament de
Barcelona (Decret d'Alcaldia, sobre mesures addicionals de prevencio, de proteccid i
organitzatives..., publicat a la Gaseta Municipal de 24 d'abril de 2020).

Pel que fa a la salut laboral i prevencié de l'edifici s'ha pres com a referent el
Procediment d'actuacié per als serveis de prevenciéo de riscos laborals enfront del
COVID-19, facilitat per I'empresa de prevencio de I'Ateneu (ICESE), i els documents del
Consell de Relacions Laborals de Catalunya.

Consideracions generals

El pla és una guia de treball basica, establert per fases i la descripcié de les mesures
preventives per cada area de |'Ateneu Barcelonés. Alguns dels apartats tenen com a
complement un protocol detallat d'actuacio.

El pla pot ser revisat i modificat en funcio de I'evolucié de la situacio epidemiologica i de
les directrius de I'‘autoritat sanitaria, ifo de les normatives i recomanacions
governamentals.

El pla s'ha elaborat partint de les segiients consideracions generals:

1. el calendari associat a cada fase és solament orientatiu, ja que s'haura d'anar
confirmant amb el calendari que marquin les autoritats sanitaries i
governamentals. Aixi doncs, les actuacions es realitzaran en funcié de la fase en
que ens trobem, no en funcié del calendari.

2. el pla recull les fases aplicades a cada ambit i es complementa amb les
mesures d'aplicacié: serveis als socis, |'edifici, els diversos ambits d'activitat i
I'entorn faboral. També s'estableixen les pautes per a les entitats i empreses
externes que tenen activitat laboral a I'Ateneu i per aquelles que organitzen
actes a I'Ateneu.

3. en tot moment els socis estaran informats de les mesures preventives
adoptades, aixi com també de les indicacions i recomanacions a sequir (a través
de les xarxes i en el propi Ateneu)

Marc de la proposta: criteris i mesures

Els criteris marc que s'han seguit, es poden resumir en:
- evitar desplagaments i mobilitat en zones d'alta concentracié de public
- evitar la concentracié de persones en un espai tancat

- minimitzar el temps de concurréncia presencial
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- facilitar la distancia social entre persones

- facilitar les mesures preventives de proteccié i higiene, tant personals com
col-lectives

Aquests criteris determinen les mesures marc aplicades a les diverses fases i que es
poden resumir en:

- oferiment de part de l'activitat i de serveis de forma virtual o a distancia.

- I'obertura gradual dels espais de I'Ateneu, amb horari preferent per a persones
majors de 65 anys.

- el pla de desinfeccid previ i el pla de neteja intensificada durant totes les fases.

- l'establiment d'aforaments maxims per a cada tipologia d'espai, en funcid del
seu Us i de la fase.

- les mesures de protecciéd dels treballadors: desplacaments, llocs de treball,
equipament de proteccid personal (control térmic, mascareta, viseres, bates,
productes desinfectants, ...), relaci6 amb els usuaris (mampares, guants,...),
etc. Aixi com en la seva possible situacié de vulnerabilitat, amb visita preventiva
al servei de vigilancia de la salut laboral.

- les mesures preventives pels socis: una Unica porta d'accés, eliminar la
identificaci6 per empremta digital, catifes higiéniques, Us de mascareta,
mampares als llocs d'atencié directa, recomanacions d'habit higiénics, etc.

= Canuda, 6 08002 Barcelona Tel 93 343 61 21 www ateneubcn org
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GUIA PER FASES

Ateneu en general

| Fase 0 FASE | | FASE Il FASE lii Fase
| (fins 10 M7 de | (11/18 a 24/31 (25/31 maig a 7/114 | (8/15 a 21/28 "nova normalitat"
maig?) maig?) juny?) juny?) (amb nous habits) _

Tancat als socis | Tancat als socis  Obertura de I'Ateneu ' Obertura de I'Ateneu
amb horari restringit amb horari ampliat de

Obertura de |
I'Ateneu amb horari

Accés puntual Incorporacio d'11h a 19h (dill.-div.) | 10h a 20h (dill.- ampliat de 9h a 21h
d'operaris puntual de part dissabte). (dill.-dissabte).
d'empreses de I'equip per Zones comunes

Sales de Biblioteca,
sales d'activitats,
zones comunes |
aules al 50% de
capacitat mx.

Sales de Biblioteca i
zones comunes al 30%
de capacitat.

contractades de |preparar la Fase |tancades.
manteniment de |II.
I'edifici. Servei de Biblioteca

(préstec) i Atenci6 al

Soci.

Accés d'operaris
d'empreses
contractades per
a preparar per
obrir:
desinfeccid,
antiplagues, etc.

Cafeteria 50%
capacitat mx.
Cafeteria 30%
capacitat mx. (a
confirmar)

Cafeteria (amb
Jardi tancat. distancia social).

Incorporacio . Incorporacié del

Jardi tancat.

parcial del personal

personal presencial

S'activen les presencial ampliat en la seva totalitat
mesures Incorporacid parcial del | necessari per cobrir els | (excepte
preventives personal presencial serveis oberts. vulnerables)
laborals. necessari per cobrir els

serveis oberts.

S'activen les mesures

Es mantenen les
mesures preventives
laborals i per als

Es mantenen les
mesures preventives
laborals i per als

preventives laborals i | usuaris. usuaris.
per als usuaris.
1. Obertura de I'entitat a socis i ciutadania en general
Fase 0 FASE | FASE Il ' FASE Il | Fase Bl
(fins 10 M7 de | (11/18a24/31 | (25/31 maiga 7114 (8/15 a 21/28 "nova normalitat™
maig?) maig?) juny?) juny?) (amb nous habits)
Tancat Tancat Obertura de I'Ateneu | Obertura de I'Ateneu | Obertura de I'Ateneu

als socis amb horari
restringit d'11h a 19h
(dill.-div.).

Horari preferent per
majors de 65 anys
d'1i1 a 13h.

Zones comunes
tancades.
Jardi tancat

Serveis oberts:
Biblioteca (préstec)
d'11h a 19h (dill.-div.)
Atenci6 al Soci d'11 a
14h (dill.-div.) i de 16h
a 19h. (dj.).
Cafeteria: 30%
capacitat (a confirmar)

als socis amb horari
ampliat de 10 a 20h
(dill.-dissabte).

Horari preferent per
majors de 65 anys de
10 a 13h.

Zones comunes al 30%
capacitat mx.
Jardi tancat

Serveis oberts:
Biblioteca de 10 a 20h
(dill.-dissabte)

Atencio al Soci d'11 a
14h (dill.-div.) i de 16h
a 19h. (dj.).

Cafeteria: 50%
capacitat (a confirmar) |

a socis i ciutadania en
general amb horari
ampliat de 9 a 21h
(dill.-dissabte).

Zones comunes i aules
al 50% de capacitat
mx.

Serveis oberts:

Sales d'activitats (mx.
50% capacitat)
Biblioteca: de 9 a 21h
(dili.-dissabte).
Atenci6 al Soci: d'11 a
14h (dill.-div.) i de 16h
a 19h. (dj.).

Cafeteria: a capacitat
total (a confirmar)

Canuda, 6 08002 Barcelona Tel 93 343 61 21 www ateneubcn org




J

ATENEUBARCELONESCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

| Fase 0

(fins 10 /17 de
| maig?)

| Edifici tancat

Desinfecci6 de tot
I'Ateneu.

! Comandes del
material preventiu
de proteccid i
neteja dels
treballadors,
necessari per la
fase I.

FASE |

(11/18 a 24/31
maig?)

FASE Il

(25/31 maig a 714
juny?)

| Edifici tancat

Inici de la preséncia
de treballadors.

Comandes del
material preventiu de
proteccié i neteja
pels usuaris i
treballadors necessari
per la fase II.

Preparaci6 dels
espais a utilitzar en la
fase II: llocs de
treball separats,
mampares, cintes
delimitadores,
senyalética, estores
desinfectants,
viseres, etc.

Reinici de les obres a
I'Espai Rogent (a
confirmar).

Edifici obert amb
restriccions

Inici del nou pla de
neteja, amb
intensificacié dels
espais de treball i
espais publics
utilitzats.

Comandes del
material preventiu
de proteccio i neteja
pels usuaris i
treballadors
necessari per la fase
III.

Preparacié dels
espais a utilitzar en
la fase III.

3. Biblioteca i Arxiu

Fase 0

(fins 10 /17 de
maig?)

FASE |

(11/18 a 24/31
maig?)

Biblioteca i Arxiu
| tancats fisicament.

S’ofereix atenci6 i
servei en linia.

S'ofereix la premsa
disponible en linia.

Redacci6 i
aprovacio dels
protocols de
quarantena de
llibres i altres
procediments.

Biblioteca i Arxiu
tancats fisicament.

S’ofereix atencio i
servei en linia.

S'ofereix la premsa
disponible en linia.

Incorporacid
presencial gradual
de persones de la
Biblioteca i TIC que
han de realitzar
tasques
preparatdries de la
fase II.

Es manté el treball
a distancia,
majoritariament.

FASE Il

(25/31 maig a 7114
juny?)

FASE Il

(8/15 a 21/28
juny?)

| Edifici obert amb
restriccions

Ampliaci6 del nou
pla de neteja, amb
intensificacié dels
nous espais de
treball i espais
publics utilitzats.

Comandes del
material preventiu
de protecci6 i neteja
pels usuaris i
treballadors
necessari per la fase
de "nova
normalitat”.

Preparacié dels
espais a utilitzar en
la fase de "nova
normalitat”.

Fase |
"nova normalitat”
(amb nous habits)

Edifici obert amb |
restriccions

Adaptacié a les |
mesures d’ocupacio
maxima d'espais,
circulacio, etc.
segons la normativa
de prevenci6 vigent.

Reobrir el jardi (en
acabar les obres)

Ampliacio i
manteniment del
nou pla de neteja,
amb intensificacio
dels nous espais de
treball i espais
publics utilitzats.

Comandes del
material preventiu
de proteccié i neteja
necessari en cada
moment.

FASE Il

(8115 a 21/28
juny?)

Fase
"nova normalitat”
(amb nous habits)

Biblioteca i arxiu
reobren els servei de
préstec presencial,
amb horari restringit
de dilluns a

divendres d’11 a 19.

S’inicia el servei de
préstec domiciliari

per missatger per a
majors de 65 anys.

S'ofereix la premsa
disponible en linia.

Incorporacié
presencial per torns
de les persones que
han de realitzar
tasques d'atencié als
serveis oberts.

La resta, manté el
treball a distancia.

SR
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Biblioteca i arxiu
amplien I'horari de
serveis de dilluns a
dissabte de 10 a 20.

Reobertura de les
sales de consulta
amb aforament mx.
limitat al 30%, sense
servei de premsa
diaria.

S'ofereix la premsa
disponible en linia.

Es manté part del
treball a distancia,

Es reprén la
col-laboracié amb
partenaires externs
(empresa de
digitalitzacid,
enquadernaciod, etc.)

Biblioteca i arxiu
amplien I'horari de
serveis de dilluns a
dissabte de 9 a 21
h.

S’amplia I'aforament
de les sales de
consulta al 50% mx.

Es reactiva el servei
de premsa diaria.

L'equip treballa
presencialment a
I’Ateneu.
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4. Activitats i cursos AB

i Fase 0

(fins 10 /17 de
maig?)

No es fa activitat
| presencial.

Inici de la
programacio per
streaming.

FASE|

(11/18 a 24/31
maig?)

No es fa activitat
presencial.

Continua la
programacié per
streaming.

Incorporacio
presencial gradual
de persones de
I'area que han de
realitzar tasques
preparatories de la
fase II.

Es manté el treball a
distancia,
majoritariament.

FASE Il
(25/31 maig a 7/14
juny?)

FASE I

(8115 a 21/28
juny?)

Fase
"nova normalitat”
(amb nous habits)

No es fa activitat
presencial.

Continua la
programacié per
streaming, amb
possibilitat de fer-ho
des de I'Ateneu
sense public.

Incorporacié
presencial per torns
de les persones que
han de realitzar
tasques de suport
als actes. La resta,
manté el treball a
distancia.

5. Equip de treball

Fase 0

(fins 10 /17 de
maig?)

Continuacié del

teletreball.
Reunions en linia.

Adquisicié EPI's per
treballadors.

Establir els
treballadors
vulnerables que
hauran de passar
revisio per part del
Servei de Vigilancia
de Salut en el
Treball.

FASE |

(11/18 a 24/31
maig?)

No es fa activitat
presencial.

Continua la
programacié per
streaming, amb

possibilitat de fer-ho '

des de |'Ateneu
sense public
(programat fins
30/6)

Es manté la
preséncia per torns
de les persones que
han de realitzar
tasques de suport
als actes. La resta,
manté el treball a
distancia.

Es reprén els actes i
tertulies (50%
aforament sales mx)
i amb harmonitzacio
del volum d'actes
simultanis.

Juliol/agost: no hi
ha actes propis. Es
poden acollir
lloguers.

Curs 2020-21: no es
fan cursos AB.

L’equip treballa
presencialment a
I’Ateneu, segons
necessitats.

FASE Il

(25/31 maig a 714
juny?)

FASE Il

(8/15 a 21/28
juny?)

Majoritariament
teletreball.

Reunions en linia.

Inici de la revisio
dels treballadors
vulnerables
requerits
presencialment
per part del Servei
de Vigilancia de
Salut en el Treball.

Incorporacio
presencial gradual
de persones que
han de realitzar
tasques
preparatories de la
fase II.

Treball a porta
tancada i amb
mesures

| preventives.

Es manté teletreball
per horaris no
presencials.

Incorporacié
presencial gradual
de persones que
han de realitzar
tasques d'atencio
als serveis oberts,
segons els horaris
establerts per
aquesta fase.

Incorporacioé per
torns i amb mesures
preventives de
treball intern i
d'atencié als
usuaris.

Es manté teletreball
per horaris no
presencials.

Ampliacié de la
incorporacid
presencial gradual
de persones que
han de realitzar
tasques d'atencio
als serveis oberts,
segons els horaris
establerts per
aquesta fase.

Incorporacié per
torns i amb mesures
preventives de
treball intern i
d'atencio als
usuaris.
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Fase
"nova normalitat”
(amb nous habits)

Incorporacié
presencial de la
totalitat de I'equip, a
excepcio de les
persones declarades
vulnerables.

Incorporacio per
torns i amb mesures
preventives de
treball intern i
d'atencio als
usuaris.
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ANNEX 2. Tema 3

Davant Ila inaccioé de I’Ateneu Barcelonés

En uns moments de fort patiment social i economic els sotasignants, socies i socis de
I’Ateneu Barcelonés, volem fer-nos presents i manifestar el nostre rebuig a com s’esta
gestionant la institucié en aquesta crisi provocada per la COVID-19. Vagi per endavant
el nostre més sentit condol a les families i amics de tots els socis i socies que hem
perdut durant aquesta pandémia, aixi com a tots aquells que aquests dies heu perdut
algu estimat, i el nostre reconeixement i agraiment a tots els professionals i voluntaris
gue ens permeten guarir-nos i transitar per aquest trangol. En aquests moments cal
estar centrat en la gestié de I'emergéncia, perd no podem perdre la mirada llarga en
I'impacte que aquesta crisi tindra a la nostra societat, i pensar en preservar i
desenvolupar pel futur el teixit associatiu i cultural que hem rebut com un llegat. No
podem deixar d‘entendre la cultura com un eix vertebrador de la nostra societat. Es en
aquest sentit que com a socis de I'Ateneu Barcelonés considerem molt desafortunades
les decisions que la nostra Junta esta prenent. No donem suport ni ens sentim
representats per les mesures adoptades, i lamentem la manca de lideratge i d’empenta
social i cultural que hauria d’estar definint una institucié com la nostra. El tancament de
la seu fisica no hauria d’haver suposat en cap cas una aturada d’activitat tan drastica
com la que estem patint. La Junta evidencia manca d'iniciativa i creativitat, i mostra la
seva poca vocacio de servei als socis, a la ciutat i al pais. Es en els moments de crisi
guan hem de promoure i mantenir més vius que mai els espais de participacio i reflexio
que han caracteritzat I’Ateneu Barcelonés al llarg de la seva historia, habilitant no
només espais de participacié i comunicaciéo amb els socis, sind també recursos i suport
a les seves iniciatives. Ben al contrari, observem com no s’ha dut a terme cap mesura
d’acompanyament als socis, ni en termes de suport emocional ni econdmics o culturals.
No s’han plantejat reduccions de quota, especialment per aquells que hagin pogut patir
més |'impacte economic, ni s’han habilitat serveis especifics pels nostres socis d’edat
avangada especialment colpejats per aquesta crisi. Malgrat que no s’han qlestionat les
quotes dels socis la Junta directiva ha optat per aplicar unilateralment un ERTO a tot
I'equip professional, que ha estat comunicat als socis amb arguments més propis d’una
empresa orientada als beneficis a curt termini que no pas d’'una institucié cultural
centenaria i sense afany de lucre. No som ni volem ser membres d’una societat
mercantil, sind particips d’'un protagonista de la vida cultural del pais, perd observem
amb desencis com s’executa un ERTO i s’atura |'activitat, en lloc de fer noves propostes
de serveis i continguts adaptats a les circumstancies. La darrera comunicacié adrecada
als socis denota una manca de transparéncia que malauradament esta sent habitual
durant tot el mandat de I'actual junta directiva, ometent informacié essencial per poder
valorar les decisions preses, obviant tota possibilitat d’oposicié o discrepancia per part
dels socis, expressant-se en termes impropis d'una correcta gestié professional i
evidenciant abans la voluntat d'‘imposar disciplina als treballadors que no pas defensar
el perqué de la nostra institucio i el seu paper a la societat. La Junta Directiva de
I’Ateneu Barcelonés no esta prestant ni als socis, ni als treballadors, ni a la ciutat, ni al
pais el servei que caldria esperar. Es per totes aquestes raons que demanem la retirada
amb efectes immediats de I'ERTO, l‘adopcid de mesures que facilitin el teletreball
adaptat a les possibilitats de cada treballador, la implementacié d’un pla de serveis i
una programacié adequats a l'actual situacié d’excepcionalitat, i que es convoqui una
compareixenga telematica de la Junta davant els socis per donar les explicacions
necessaries.

Canuda, 6 08002 Barcelona Tel 93 343 61 21 www ateneubcn org
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ANNEX 3. Tema 3

Carta oberta de la Junta Directiva de I’Ateneu Barcelonés

La Junta de I’Ateneu Barcelonés, reunida ahir 7 de maig del 2020, ha pres coneixement
de la carta d’un reduit grup de socis de l'entitat que ha aparegut publicada en alguns
mitjans de la ciutat. Sorpresos davant de les afirmacions que s’hi fan, volem fer algunes
precisions.

Vagi per endavant que hi ha una série d’opinions i judicis de valor que sén
absolutament legitims, perd hi ha tres grans retrets que necessiten aclariment, tal
com es pot comprovar en el escrits publicats aquests dies al web de l'entitat i en els
butlletins interns enviats a tots els socis i socies.

El primer retret fa referéncia al fet que s’hagi produit una aturada drastica de |'activitat
coincidint amb el tancament de la seu social a mitjan margc. Tot el contrari, han
aparegut sis butlletins de tematica cultural consultats pel 40 % dels receptors,
reforcats amb activitats monografiques amb poetes, musics, actors, escriptors,
etc.; l'activitat dels poetes, sense anar més lluny, va tenir 21.000 visualitzacions a
Twitter. Al fil de cada tema, s’ha fet difusié dels continguts digitals, historics i actuals de
I'entitat, que es poden consultar al portal Arxiu de la Paraula, portal que ha multiplicat
per quatre les visualitzacions habituals, i pel nostre canal de Youtube, que ha doblat el
nombre de visites habituals. A partir d’avui, divendres 8, comenca un cicle de
conferéncies (sense public, és clar). Aquest cicle, que esta previst mantenir fins a
finals de juny amb la incorporacié de noves iniciatives, s’ha consensuat amb els
diferents ponents de les seccions de la casa. Paral-lelament, I’'Escola d’Escriptura ha fet
un esforg considerable per reconvertir els cursos en modalitat no presencial, esforg
que s’ha vist recompensat amb un éxit notable. Cal pensar que parlem de cent cursos
amb més de mil alumnes.

El segon retret fa referéncia a la manca de consideracié envers el conjunt dels socis. Els
dies 26 de marg i 8 d’abril es van enviar dues cartes de suport i encoratjament als
socis, posant I'émfasi en aquells que patien dificultats econdmiques i demanant la
solidaritat i contribuci6 a la resta de socis (crida que afortunadament ha tingut
resposta). A més a més, a partir de la primera setmana de confinament, s’ha ofert una
moratoria del pagament de les quotes fins a finals d’any als socis afectats per un
ERTO o autdonoms amb dificultats; també se’ls ha ofert la possibilitat de donar-se de
baixa durant tres mesos i poder reingressar-hi sense el pagament de la quota
d’entrada.

El tercer retret fa referéncia a un ERTO, que segons ells ha afectat tot |'equip
professional. Sorprén aquesta afirmaciéo atés que la Junta va enviar la informacid
detallada als socis, el passat 29 d‘abril, on s'explicaven les motivacions i les
circumstancies de tot aquest procés. En qualsevol cas, i en contra del que ells afirmen
en la seva carta, volem informar que els afectats no son tots els treballadors de la
plantilla siné 12 dels 31 treballadors (3 amb dedicacio total i 9 parcial). I també
volem puntualitzar, tal com ja vam explicar als socis, que es va arribar a aquesta
situacié després d'una dura negociacié amb els representants dels treballadors que es
van negar a acceptar la modalitat que se’ls oferia en contra de I’opinié6 majoritaria dels
treballadors (29 sobre 31). La proposta de la Junta Directiva consistia en la recuperacio,
durant un any natural, de les hores que no quedaven incloses en el teletreball.

El que hem exposat fins aqui sén fets comprovables amb la informacid que han rebut
els 4.000 socis de I'Ateneu Barcelones.
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En qualsevol cas, els preguem la publicacié d’aquesta nota a fi que els seus lectors
puguin disposar d’un altre punt de vista.

Agraits per endavant, restem a la seva disposicio.

Junta Directiva de |’Ateneu Barcelonés
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